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DELIBERA DELLA GIUNTA CAMERALE

OBIETTIVI STRATEGICI PER LA PREVENZIONE
DELLA CORRUZIONE E TRASPARENZA. LEGGE 6
NOVEMBRE 2012 N. 190, ART. 1 COMMA 8.

Il Presidente invita a relazione sull’argomento la dr.ssa Claudia Sanesi.

La dr.ssa Sanesi anche quale Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza fa presente cha la legge 6 novembre 2012 n.190, “Disposizioni per la prevenzione e
la repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”, ha introdotto
misure volte alla prevenzione del fenomeno corruttivo, tra i quali ’adozione di Piani triennali di
prevenzione della corruzione adesso contenuti nel P.I.A.O. nella specifica Sezione “Rischi
corruttivi e trasparenza”.

In particolare, I’art. 1, comma 8 della suddetta norma prevede che 1’organo di indirizzo politico
definisca gli obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza, che
costituiscono il contenuto necessario dei documenti di programmazione strategico gestionale e
del suddetto Piano triennale per la prevenzione e la corruzione al fine di promuovere I’integrita
pubblica attraverso anche la digitalizzazione, I’efficienza organizzativa, la formazione del
personale, riducendo i rischi di illegalita nei settori chiave per I’Ente camerale (affidamenti,
concessioni appalti, nomine, gestione risorse umane) attraverso I’analisi e gestione del rischio
nelle aree “sensibili” .

L’art. 10, comma 3, del D. Lgs. n.33/2013 stabilisce inoltre che “La promozione di maggiori
livelli di trasparenza costituisce un obiettivo strategico di ogni amministrazione, che deve tradursi
nella definizione di obiettivi organizzativi e individuali”. La gestione del rischio corruttivo e la
promozione di maggiori livelli di trasparenza devono pertanto diventare parte integrante di tutti
1 processi decisionali e, in particolare, dei processi di programmazione, controllo e valutazione

La dr.ssa Sanesi richiama il provvedimento n. 35 del 27/10/2025 con cui il Consiglio Camerale
ha adottato la Relazione previsionale e programmatica 2026 documento contenente le quattro
aree strategiche individuate dal Programma pluriennale 2024-2029: Territorio, Imprese
(entrambe afferenti agli interventi verso i principali target esterni dell’Ente), Persone e Processi
interni (riguardanti gli interventi di organizzazione e gestione interni), per ognuna delle quali
sono indicati gli Obiettivi strategici da perseguire, i corrispondenti Obiettivi di natura operativa
e le azioni previste per I’esercizio 2026.

In sintonia con quanto specificatamente previsto in tale documento propone di individuare gli
obiettivi strategici anticorruzione per il triennio 2026/2028:

- Innovazione e Digitalizzazione: Promuovere ’efficienza tramite la digitalizzazione dei
procedimenti amministrativi. L’obiettivo strategico di riferimento ¢ quello indicate al
punto 2.4 “Qualita E Semplificazione nell’erogazione Dei Servizi Amministrativi Alle
Imprese” e ’obiettivo operativo “Camera del futuro” con il quale siavvia un percorso
integrato di trasformazione digitale che, attraverso 1’utilizzo delle tecnologie oggi
disponibili, consenta di innovare e semplificare in modo radicale 1’interazione ed il
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dialogo con la propria utenza, allo stesso tempo implementando un processo di change
management e di ulteriore incremento della produttivita;

- Formazione e Sensibilizzazione: Incrementare la formazione su etica, legalita, contratti
pubblici e aggiornamento sulle normative. L’obiettivo strategico di riferimento ¢ quello
indicato al punto 3.1. “Formare il Personale” dove 1’aggiornamento continuo del
personale, I’investimento sulle conoscenze, sulle capacita e sulle competenze delle risorse
umane sono allo stesso tempo un mezzo per garantire 1’arricchimento professionale dei
dipendenti e per stimolarne la motivazione e uno strumento strategico volto al
miglioramento continuo dei processi interni indispensabile per assicurare il buon
andamento, I'efficienza ed efficacia dell'attivita amministrativa;

- Trasparenza e Pubblicita: Assicurare ’accessibilita e la chiarezza delle informazioni,
pubblicando dati e atti sul sito istituzionale. L’obiettivo strategico di riferimento ¢ quello
indicato al punto 2.3 “Semplificare gli adempimenti burocratici, accompagnare Le
Imprese, Digitalizzare Il Sistema Economico Locali” e 1’obiettivo operativo “Attuare
pienamente una strategia di e-government accelerando il passaggio a policy di open
government” con l’azione “Continuo monitoraggio e aggiornamento Sezione
Trasparenza del sito istituzionale” affinché venga posta particolare attenzione a tali temi
e che costituiscono un mezzo per consentire la partecipazione e il controllo sull’operato
della Pubblica Amministrazione da parte della collettivita;

- Analisi e Gestione del Rischio: Aggiornare 1’analisi dei processi e dei rischi corruttivi,
mappando le aree di rischio. L’azione operativa di riferimento per ’anno 2026 ¢ quella
denominata “Attuazione disposizioni sull’anticorruzione “prevista nel punto 4.1. del
documento summenzionato;

- Riconoscimento delle garanzie previste dalla Legge a favore di coloro che segnalano
condotte illecite (whistleblowing) con il continuo monitoraggio della piattaforma e della
procedura prevista sul sito camerale nell’apposita pagina della sezione “Amministrazione
Trasparente” - “Prevenzione della corruzione”.

La Giunta camerale,

— udita la relazione della dr.ssa Sanesi;
— vista la legge 29 dicembre 1993, n.580 e successive modifiche e integrazioni,

— atteso che la disciplina della fattispecie concreta innanzi rappresentata attiene alle funzioni
attribuite alla Giunta camerale, cui compete pertanto 1'adozione della presente deliberazione;

— preso atto del visto apposto dalla Segretaria generale sulla proposta del presente provvedimento;
— vista la legge n.190/2012 e s.m.i e la legge n. 33/2013;

— vista la deliberazione del Consiglio n. 35 del 27/10/2025 “Relazione Previsionale e
Programmatica 2026”;
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— dopo apposita discussione sull’argomento, ritenuto di dover deliberare in proposito;
— presenti e votanti n.6 componenti;

— avoti unanimi palesemente espressi;

DELIBERA

- di considerare la premessa narrativa quale motivazione di fatto e di diritto della presente
deliberazione;

- di definire ai sensi dell’art. 1, comma 8§ della legge n.190/2012 e s.m.i gli obiettivi strategici in
materia di anticorruzione e trasparenza propedeutici all’elaborazione del Piano Triennale per la
prevenzione della corruzione e la trasparenza 2026/2028 di seguito indicati:

© Innovazione e Digitalizzazione: Promuovere [Defficienza tramite la
digitalizzazione dei procedimenti amministrativi;

© Formazione e Sensibilizzazione: Incrementare la formazione su etica, legalita,
contratti pubblici e aggiornamento sulle normative;

O Trasparenza e Pubblicita: Assicurare [’accessibilita e la chiarezza delle
informazioni, pubblicando dati e atti sul sito istituzionale;

O Analisi e Gestione del Rischio: Aggiornare 1’analisi dei processi e dei rischi
corruttivi, mappando le aree di rischio;

© Riconoscimento delle garanzie previste dalla Legge a favore di coloro che
segnalano condotte illecite (whistleblowing).

LA SEGRETARIA GENERALE IL PRESIDENTE
(dr.ssa Claudia Sanesi) (dr. Vincenzo Cesareo)
(firma digitale ai sensi del D.Lgs. n.82/2005) (firma digitale ai sensi del D.Lgs. n.82/2005)
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